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नई दिल्ली, बृहस्पतिवार , अगस्त 22 , 1996 / श्रावण 31 , 1918 
NEW DELHI , THURSDAY, AUGUST 22 , 1996/SRAVANA 31, 1918 


जल- भूतल परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पक्ष ) 

अधिसूचना 

मई दिल्ली, 22 अगस्त, 1996 
सा . का .नि . 377 ( अ ). - केन्द्रीय सरकार, महापत्तम न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, मुंबई पतन न्यासी मण्डल द्वारा बनाए गए और इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची 
में मुंबई पत्तन न्यास कर्मचारी ( आवासों का आवंटन एवं अधिभोग ) विनियम, 1996 का अनुमोदन करती है । 
2. उक्त विनियम इस अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

अनुसूची 
मुंपोट्र कर्मचारी ( आवास का आबंटन एवं अधिभोग ) 

संशोधन विनियम 1996 
महापसन न्यास अधिनियम 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 के तहत प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए मुंबई बंदरगाह का न्यासी मंडल 
मुपोट्र कर्मचारी ( आवासों का आबंटम एवं अधिभोग ) विनियम 1975 में संशोधन करने के लिए कथित अधिनियम की धारा 124 की उपधारा ( 1 ) की 
आवश्यकतानुसार सरकारी अनुमोदन से निम्न विनियम बनाता है, यह है : 


1. संक्षिप्त : 
(i) ये विनियम मुंपोट्र कर्मचारी ( आवास का आवंटन एवं अधिभोग ) संशोधन विनियम 1996 कहलाए जायेंगे । 

वे भारत के राजपत्र में उनके प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 
2. मुंपोट्र कर्मचारी ( आवास का आवंटन एवं अधिभोग ) संशोधन विनियम 1975 में ; 
(i ) वर्तमान विनियम 5 के स्थान पर निम्न लिया जाय 

5. आवासों का वर्गीकरण 
इन विनियमों में अन्यथा किये प्रावधान छोड़कर कर्मचारी मिम्म सारिणी में दर्शाये प्रकार के आवास के लिये पात्र होंगे 
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आवास का प्रकार 
चतुर्थ श्रेणी 
तत्तीय श्रेणी - सी 
ततीय श्रेणी - बी 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

[ Part II -- Sec. 3(i)] 
आबंटम की तिथि पर कर्मचारी का वेतम 
सभी चतुर्थ श्रेणी कर्मचारी -बिना किसी वेतन - सीमा के 
3020 रु. तक वेतन के सभी उतीय श्रेणी कर्मचारी 
जिनका वेतन 3020 रु. से अधिक, पर 3790 रु. से कम है, ऐसे तृतीय श्रेणी 
कर्मचारी 
जिनका वेतन 3790 रु. से अधिक है , ऐसे ततीय श्रेणी कर्मचारी 


गृतीय श्रेणी - ए 


- 


- 


- 


(ii ) विनियम 5 में वर्तमान स्पष्टीकरण ( 1 ) और ( 2) के बदले निम्न लिया जाय 

( 1 ) इस विमियम के संदर्भ में वेतन से तात्पर्य है कर्मचारी के नियमित पद पर उसका वेतन । 
( 2 ) उक्त सारिणी में सांभ 2 में दर्शायी वेतन - सीमाएं दिनांक 22 - 12 - 1994 की न्यासी सं. 678 द्वारा मंजर समझौता ज्ञापन के दिमांक 

1 - 1- 93 से लागू कार्यान्वयन के अंतर्गत अपमाये गये होंचे के अनुसार बतायी गयी हैं , और भविष्यगत वेतन संशोधनों में इनकी संगत 

वेतन सीमाएं अध्यक्षजी द्वारा अधिसूचित के अनुसार होगी । 
( iii ) वर्तमान स्पष्टीकरण ( 4 ) के बाद निम्न को स्पष्टीकरण ( 5) के रूप में शामिल किया जाय 
( 5 ) तृतीय श्रेणी प्रकार सी के लिये पात्र तृतीय श्रेणी कर्मचारी को उसकी वरीयता तिथि के आधार पर पहले एक रूम -किचन का मकान आबंटित 

किया जायेगा बाद में वह इच्छुक हो तो , और ऐसा मकान उपलब्ध हो , तो तृतीय श्रेणी प्रकार सी के मकाम के लिए उसकी वरीयता तिथि के 
अनुसार उसे दो रूम -किचन में स्थानांतरित किया जायेगा । 


[ फा . सं . पी . आर. - 12016/ 38 / 95 - पी .ई. I ] 

_ अ. कु. रस्तोगी , संयुक्त सचिष 
टिप्पणी. - मुख्य विनियम भारत के राजपत्र मे दिनांक 7 - 3-- 1978 के जी एस आर क्र . 163 ( ई ) के तहत प्रकाशित हुए थे और तत्पश्चात् दिनांक 

16 - 9 - 1994 के जीएस आर क्र . 692 ( ई ) द्वारा संशोधित थे । 


MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

(Port Wing ) 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 22nd August , 1996 


G. S. R. 377 ( E ). - In exercise of the powers conferred by sub-section (1 ) of Section 124 read with sub -section (1 ) of 
Section 132 of theMajor Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963) the Central Governmenthereby approves the Bombay Port Trust 
Employecs (Allotment and Occupancy of Residences) amendment Regulations, 1996 made by the Board of Trustees for the 
Port ofMumbai and set out in the Schodule annexed to this notification . 

2 . The said regulations shall come into force on the date of publication of this notification in the official Gazetto. 


SCHEDULE 
Bombay Port Trust Employees ( Allotment and Occupancy of Residences ) Amendment Regulations , 1996 


In exercise of the Powers conferred by Section 28 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963) the Board of 
Trustees of the Port of Bombay with the approval of the Central Government as required by sub-section ( 1) of Section 124 of 
the said Act hereby makes the following regulations, further to amend the Bombay Port Trust Employees ( Allotment and 
Occupancy of Residences) Regulations, 1973 , namely : 

1. Short title and coinmencement. 
(1) These regulations may be called the Bombay Port Trust Employees (Allotment and Occupancy of Residences) 

Amendment Regulations, 1996 . 
(ü ) They shall come into force with effect from the date of publication in the Gazette of India . 

2. In the Bombay Port Trust Employees ( Allotment and Occupancy of Residences) Regulations, 1975 . 


[ YTTI - 953(1) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(i) For existing Regulation 5 the following be substituted : 
3. Classification of Residences 

Save as otherwise provided by these regulations, an employee shall be eligible for allotment of a residence of the type 
shown in the table below : 


Type of Residence 


Pay of the employee on the date on which allotment is made 


Class IV 
Class III- C 
Class II- B 
Class III - A 


All Class IV employees irrespective of pay limits . 
Class III employees drawing pay upto Rs. 3020 . 
Class III employees drawing pay over Rs. 3020 but not over Rs. 3790 . 
Class III employees drawing pay over Rs . 3790 . 


( 2 ) 


( ii) For the existing explanation (1) and (2 ) under regulation 5, the following be substituted : 
( 1) For the purpose of this rogulation, pay means pay of an employee in the post held by him on a regular 

basis. 
The pay limits shown in column 2 of the above table bave been expressed in terms of the structure adopted on 
implementation of the Memorandum of Settlement with effect from 1- 1- 1993 sanctioned under T .R . No.678 
of 22 - 12 - 1994 and will correspond to pay limits in future pay revisions on the same level as may be notified 

by the Chairman 
( ii ) After the existing explanation (4), the following be added as explanation (5): 

(5) A Class III employee eligible for Class III-C type quarters shall be initially allotted on the basis ofhis priority dato 
Class III -C type unit of one room kitchen . Such employee shall be migrated to unit of two room plus kitchen on the basis of 
his priority date for the allotment of Class III - C type quarters subject to his /her willingness and further subject to the availability 
of such units . 


[F . No. PR - 12016 / 38/ 95 -PE . I] 

A . K . RASTOGI. Jt. Secy . 
Note. — The Principal Resolutions were published in the Gazette of India vide GSR No. 163 (E ) dated 7 -3 - 1978 and 
subsequently amended vide GSR No . 692 (E ) dated 16 -9- 1994 . 
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